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Ettepanekuid Riigikogu maine parandamiseks
Lugupeetud proua esimees

Eesti Maksumaksjate Liit (EML) soovib esitada onmadblt moned ettepanekud, millest voiks
kasu olla, kui Riigikogu peab vajalikuks hakata tamia oma palgasisteemi voimalikke
muudatusi. Me madistame, et sel teemal sOnavotjaigpraegu palju ning meie arvamused ei
pruugi olla vaga originaalsed, kuid sellegipool@sime Teile tanulikud, kui leiate vBimalust ka
meie seisukohtadega tutvuda ja neid arvestada.

EML ei soovi praegust olukorda ara kasutada prapdigtikes huvides, vaid meie poérdumine
on ajendatud murest Eesti demokraatia parast. Nltteslikult ei valinud me péérdumise
koostamiseks tanast paeva. Need sindmused, misididinkestis tdna 74 aastat tagasi, said
alguse paljuski sarnastest probleemidest, milleneesoleme tana. Sestap oleks pragu sobilik
hetk igatihel meist mdelda, mida me saame teha, aaSta tagused sindmused mingis vormis ei
korduks. EML on seisukohal, et palga ja huvitistesiius on (ks, kuid sugugi mitte ainus
voimalus, kuidas poliitiline eliit saaks taastadagenud usaldust ning vahendada rahva ja véimu
vodrandamist.

EML toetab ettepanekut loobuda Riigikogu ja telsiegete riigiametnike palga sidumisest Eesti
keskmise palgaga. EML arvates ei olegi probleentemiivord palga suuruses, kuivord selles, et
“keskmine palk” ise on paljude inimeste jaoks epkdie vOrdlus sel lihtsal pohjusel, et
absoluutne enamik tootajaid saab aritmeetilisestkrkésest vaiksemat palka. Statistiline
keskmine ei peegelda tegelikku palgataset kasu@psgast, et see on taandatud taistootajale,
sisaldab ka erisoodustusi ning on arvutatud IV talarkohta, kus makstakse tavaparasest
rohkem lisatasusid.

EML teeb ettepaneku kehtestada Riigikogu liikmekpkindla palgamé&érana, mille lahkuv

koosseis maarab jargmisele koosseisule kogu vditajgks. Loodame, et Riigikogu saab selle
Ulesandega ise hakkama, kuid vajadusel vdoib otdegemise protsessi kaasata isikuid
valjastpoolt (seda ettepanekut palume mitte tblgdadkui EML ambitsiooni mingi taolise

moodustise koosseisus osaleda).

Samuti tuleks EML arvates muuta Riigikogu likmeatuse seaduse 6. peatikki ning piirata
Riigikogu liikmete 6igusi olla oma volituste ajalumdel tasulistel ametikohtadel. Lisaks sellele,
et selgesOnaliselt keelata osalemine riigi aritiliieghdukogudes, tuleks pohimotteliselt keelata
ka eraettevotluses (sealhulgas eradiguslike jligidi isikute juhatustes ja ndukogudes)
osalemine. EML arvates tuleks Riigikogu liikmetalgkendada sarnaseid pdhimdétteid, mis
kehtivad naiteks kohtunikele, kellel on lubatuddvanada tasu dppe- vOi teadustdd eest. Koik



muud tasulised ametid tuleks pohimdtteliselt keelaétestades vajadusel erandite tegemise
korra.

Avalikkuse pahameelt on pdhjustanud ka Riigikogkme t60ga seotud kulude hidvitamine.

EML teeb ettepaneku muuta Riigikogu liikme staatssaduse 8§ 30 ning satestada kuluhtvitis
kindla aastasummana, mitte protsendina palgamadrastme, et ka siis, kui palgama&éar on

seotud keskmise palga vOi muu sarnase naitajagatoleks hivitatavate kulude maar

automaatselt koos palgaga suureneda.

Teeme ettepaneku satestada taiendavalt piirmadauwaagkuludele, mille hulka kuulub ka
toitlustamine ja meelelahutus. Samuti tuleks I6ge@t@utoliisingute hivitamine ning selle asemel
maksta Riigikogu liikmele havitist isikliku sdidutu kasutamise eest Uldises korras vastavalt
Vabariigi Valitsuse 14.07.2006 maarusele nr 164 krdoni iga labitud kilomeetri kohta
vastavalt sbitude arvestusele, kuid mitte rohkem 2@00 krooni kuus. Kui see summa on
ebapiisav, siis soovitame teha Vabariigi Valitsasekttepanek algatada nimetatud méaéruse
muutmine ning viidatud piirmé&éra tosta voi see &dat

Samuti vajaks meie arvates t6hustamist kuludokuisheritontroll ja hivitise valjamaksmise
kord, vastavaid Riigikogu juhatuse otsuseid tuleksuta ja tdpsustada. Soovitame suurendada
Riigikogu juhatuse ja fraktsioonide rolli ning vasist kulude &igsuse ja pdhjendatuse
kontrollimisel.

EML arvates oleks vaja sOidu- ja majutuskulude ademhkem investeerida teadmistesse ja
oskustusse, palgata padevaid ametnikke ning todRiidkogu liikmete enesetédiendust. EML
avaldab tunnustust Riigikogu liikmetele, kes osatkverialastel koolitustel ja tegelevad
enesetdiendamisega, tutvuvad erialakirjandusegpegvad ndu vastava ala spetsialistidega.
Riigikogu liikme sdltumatuse tagamiseks ei piisa@nkast palgast. Meie kogemus vdimaldab
vaita, et asjatundmatu ja erialaselt ebapadevkdgilane vdib olla mdnikord Eesti riigile
kahjulikum kui ahne ja korrumpeerunud poliitik. Ré&tdamatult kérge enesehinnang takistab
tihti padevate spetsialistide nbu kisimast. Kokktegvoib see kaasa tuua selle, et komisonis
istuva poliitiku ainus tde allikas on komisjonisress ministeeriumiametnik, kes paraku voib ka
ise olla sama eluvddras ja ebapadev voi hoopisksliki ja kaval, kes kasutab teadlikult ara
Riigikogu liikmete ebapéadevust ja manipuleerib regad

EML arvates ei ole palga ja hivitiste teemaga trgele praeguses olukorras piisav, et taastada
Riigikogu ja poliitikute madalat mainet.

EML kutsub Riigikogu Ules vaatama Ulle kogu siustedmidas parlament suhtleb avalikkusega
ning teavitab dldsust oma t66st. EML madistab, eirsasa Riigikogu to6st toimub véljaspool
taiskogu saali, kuid samas ei ole meie arvates malju pingutatud selle nimel, et avalikkust
informeerida komisjonides toimuvast voi valislalstéu tulemustest. Naiteks voiks internetis
avaldada komisjonides arutatud probleemide kokkeudtja lahetuste aruandeid. Esimese
naitena soovitame avaldada pdhjalik Ulevaade $gliegla head ja kasulikku andis Eestile
hiljutine Riigikogu esimehe visiit Austraaliasse.

EML arvates on veel palju kasutamata vdimalusi ruRitgikogu selleks kohaks, kus arutatakse
Eestile olulisi kiisimusi. See arutelu ei pea toimuainult seaduseelndu menetlemise kaudu,
kuid meie arvates on vdimalik ka seaduseelnfudeetienist muuta avatumaks. On v@imalik
korraldada komisjonide avalikke istungeid, kuhuksl&utsutud eriala asjatundjaid ja muid
teemast huvitatud isikuid. EML kutsub RiigikoguKtsioone ja komisjone Ules senisest rohkem



korraldama avalikke dritusi, kuhu on kaasatud kdap@endivaliseid huvigruppe. Me oleme

voib-olla oma jareldustes veidi tlekohtused, sédt Eegevusvaldkond on seotud peamiselt Uhe
Riigikogu komisjoni valdkonnaga ja see komisjonol# kahjuks silma paistnud erilise huviga

kisida valjastpoolt ndu voi kaasata huvilisi anutielle. Seda labi mitme koosseisu.

Soovitame kdigil Riigikogu liikmetel ja erakonnaptkutel loobuda mottest, justkui ainult
nemad vOiksid ja peaksid arutama Eesti elu olilisimusi ning muu rahvas voéiks piirduda vaid
eurolaulu ja superstaari haaletamisega. SamutinpaRiigikogu liikkmetel olla oma valjendustes
vaoshoitumad ning taktitundelisemad, seda nii legjidega kui valijatega suhtlemisel. Mdne
poliitiku moétlematud sdnavotud on Riigikogu mainehkem kahjustanud kui majoneesitSekid.

Soovitame Riigikogu juhatusel valja to6tada enestkdli stisteem, kuidas Riigikogu saaks
vajadusel kujundada ja valjendada taunivat seisiakoma liikme ebaeetilise kaitumise kohta.
Tuleb leppida sellega, et rahval on 6igus nbuda esiadajatelt “Harju keskmisest” kdrgemat
eetikastandardit. Tuleb meeles pidada, et polatikavaliku elu tegelane ja iga tema liigutus ja
sOna on avalikkuse kdrgendatud tahelepanu all.dkisan solvuda sellest, kui ajakirjandus po6rab
Riigikogu tegevusele kallutatud voi ebatervet tépahu. Professionaalne poliitik oskaks selle
tahelepanu enda huvides ara kasutada.

LOpetuseks teeme Uhe konkreetse koostboettepanBkileks, et avalikkust paremini
informeerida Riigikogus toimuvast, pakume Riigikogsindajatele (juhatus, komisjonid,
fraktsioonid, kantselei jne) vbimalust avaldada EMijakirjas MaksuMaksja igakuiselt
Ulevaateid Riigikogu t66st, mis on mujal ajakirjasds mingil pdhjusel jddnud kajastamata.
Meie tegevussuundi arvestades eelistame uudisexhthage ja rahanduse teemadel.
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